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ПОЛОЖЕНИЕ 

ОБ УПРАВЛЯЮЩЕМ СОВЕТЕ МБОУ ПОЛОВИНСКАЯ СОШ

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
 
1.1. Управляющий совет  МБОУ Половинская средняя общеобразовательная школа Баяндаевского района (далее Совет школы) – общественный орган управления МБОУ Половинская средняя общеобразовательная школа, координирующий и рассматривающий вопросы деятельности МБОУ Половинская средняя общеобразовательная школа.

1.2. Совет школы в своей деятельности руководствуется: Конституцией Российской Федерации; Конвенцией ООН о правах ребенка; Законом Российской Федерации "Об образовании"; указами   и   распоряжениями   Президента   Российской Федерации, Правительства Российской Федерации; типовым положением об образовательном учреждении; нормативными     правовыми     актами     Министерства образования Российской Федерации; уставом   общеобразовательного   учреждения   и   настоящим Положением.

* члены Совета не получают вознаграждение за работу.

1.3. Совет школы проводит свою работу во взаимодействии с администрацией школы, общественными организациями общеобразовательного учреждения, с управлением образования, Администрацией Баяндаевского района.

1.4. Члены Совета школы осуществляют свою деятельность на общественных началах.


2. ЗАДАЧИ СОВЕТА ШКОЛЫ
2.1. Разработка плана развития общеобразовательного учреждения.

2.2. Участие в создании оптимальных условий для организации образовательного процесса в общеобразовательном учреждении.

2.3. Организация общественного контроля за охраной здоровья участников образовательного процесса, за безопасными условиями его осуществления.
2.4. Организация изучения спроса жителей микрорайона на предоставление образовательным учреждением дополнительных образовательных услуг, в том числе платных.
2.5. Оказание практической помощи администрации общеобразовательного учреждения в установлении функциональных связей с учреждениями культуры и спорта для организации досуга обучающихся.

2.6. Согласование (принятие) локальных актов общеобразовательного учреждения в соответствии с установленной компетенцией.

3. ФУНКЦИИ СОВЕТА ШКОЛЫ
3.1. В период между Общими собраниями школы Совет школы осуществляет общее руководство в рамках установленной компетенции.

3.2. Совет школы:

3.2.1.организует выполнение решений Общего собрания школы;

3.2.2.принимает участие в обсуждении перспективного плана развития общеобразовательного учреждения;

3.2.3.определяет основные направления деятельности общеобразовательного учреждения;

3.2.4.принимает перспективную программу деятельности общеобразовательного учреждения, баланс доходов, план капитальных вложений;

3.2.5.участвует в подготовке и согласовывает публичный (ежегодный) доклад общеобразовательного учреждения; 

3.2.6.участвует в разработке и согласовывает внутренние документы, регулирующие права, обязанности и требования, предъявляемые к работникам общеобразовательного учреждения, учащимся школы и родителям (законным представителям) учащихся;

3.2.7.участвует в разработке и согласовывает локальные акты общеобразовательного учреждения, устанавливающие виды, размеры, условия и порядок произведения выплат стимулирующего характера работникам общеобразовательного учреждения, показатели и критерии оценки качества и результативности труда работников общеобразовательного учреждения;

3.2.8.участвует в оценке качества и результативности труда работников общеобразовательного учреждения, распределении выплат стимулирующего характера работникам и согласовывает их в порядке, установленном локальным актом общеобразовательного учреждения; 

3.2.9.рассматривает вопросы об открытии филиалов, отделений общеобразовательного  учреждения, а также  его участие в общественных и иных организациях;

3.2.10.по представлению методического (педагогического) совета общеобразовательного учреждения обсуждает необходимость введения профилей дифференциации обучения (гуманитарного, естественно-математического и др. направлений), профилей производственного обучения; 

3.2.11.во взаимодействии с педагогическим коллективом организует деятельность других органов самоуправления общеобразовательного учреждения;

3.2.12.поддерживает общественные инициативы по совершенствованию и развитию обучения и воспитания молодежи, творческий поиск педагогических работников в организации опытно-экспериментальной работы; определяет пути взаимодействия общеобразовательного учреждения с научно-исследовательскими, производственными, кооперативными организациями, добровольными обществами, ассоциациями, творческими союзами, другими государственными (или негосударственными), общественными институтами и фондами с целью создания необходимых условий для разностороннего развития личности обучающихся (воспитанников) и профессионального роста педагогов;
3.2.13.заслушивает руководителя о рациональном расходовании внебюджетных средств  общеобразовательного учреждения; определяет дополнительные источники финансирования; согласует централизацию и распределение средств общеобразовательного учреждения на его развитие, и социальную защиту работников, обучающихся (воспитанников) общеобразовательного учреждения;

3.2.14.в рамках действующего законодательства Российской Федерации принимает необходимые меры по защите педагогических работников и администрации общеобразовательного учреждения от необоснованного вмешательства в их профессиональную деятельность, а также по обеспечению гарантий автономности общеобразовательного учреждения, его самоуправляемости; обращается по этим вопросам в муниципалитет, общественные организации.

4. СОСТАВ СОВЕТА ШКОЛЫ
4.1. Совет школы  –  выборный представительный орган, который формируется на принципах гласности, демократии и самоуправления в соответствии с утвержденным Положением об этом органе.

4.2. В состав Совета школы входят  директор школы, главный бухгалтер школы, руководители филиалов, представители из числа педагогов и  работников общеобразовательного учреждения, родители (законные представители) обучающихся, обучающиеся школы.

4.3. В работе Совета школы могут принимать участие работники управления образования с правом совещательного голоса.

4.4. Состав Совета школы избирается путем прямого голосования  педагогами из числа педагогического коллектива, учащимися из  числа учащихся школы, родителями (законными представителями) учащихся, представители учредителя. Норма представительства в Совете и общая численность членов Совета определяются общим собранием МБОУ Половинская средняя общеобразовательная школа с учетом мнения учредителя. При очередных выборах состав Совета, как правило, обновляется не менее чем на треть.
Кандидаты в члены Совета школы выдвигаются на собрании лиц, имеющих право голоса по данной группе членов Совета школы.
4.5 Совет школы собирается по мере необходимости, но не реже 1-го раза в год. Совет школы созывается председателем Совета или по требованию не менее одной четверти его членов. 

4.6. Директор  школы  является  председателем  Совета  школы.  Он  имеет  право выходить на Совет с предложениями и рекомендациями в пределах своей компетенции.

4.7. Для ведения протокола заседаний Совета из его членов избирается секретарь.

4.8. Общее собрание школы может досрочно вывести члена Совета школы из его состава по личной просьбе или по представлению председателя Совета школы.

4.9. Решения Совета школы, принятые в пределах его компетенции и в соответствии с законодательством Российской Федерации, являются рекомендательными для администрации общеобразовательного учреждения, всех членов коллектива.

4.10. Совет школы правомочен решать, вынесенные на его рассмотрение  вопросы, если в его заседании участвуют не менее двух третей его членов. 

4.11. Решения Совета принимаются простым большинством голосов. При равенстве голосов, голос  председателя Совета школы, является  решающим. На заседании Совета школы ведутся протоколы, подписываемые председателем Совета школы и секретарем. 

4.12.  Председатель Совета школы имеет право приостанавливать решения Совета в случаях их противоречия действующему законодательству РФ до решения этого вопроса Учредителем.

5. ПРАВА И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СОВЕТА ШКОЛЫ
5.1. Все решения Совета школы, являющиеся рекомендательными, своевременно доводятся до сведения коллектива МБОУ Половинская средняя общеобразовательная школа, родителей (законных представителей) и Учредителя.

5.2. Совет школы имеет следующие права:

5.2.1.член Совета школы может потребовать обсуждения вне плана любого вопроса, касающегося деятельности школы, если его предложение поддержит треть членов всего состава Совета;

5.2.2.предлагать руководителю общеобразовательного учреждения план мероприятий по совершенствованию работы образовательного учреждения; 

5.2.3.создавать при необходимости рабочие группы для проработки вопросов, связанных с деятельностью общеобразовательного учреждения, различные комиссии и передавать им часть своих полномочий;

5.2.4.получать  любую  информацию  о  деятельности общеобразовательного учреждения,  которую  он  считает  необходимой  для  выполнения  своих обязанностей;

5.2.5.предлагать внесение изменений и дополнений в устав общеобразовательного учреждения с последующим согласованием их с управлением образования Администрации Баяндаевского района, комитетом по управлению муниципальным имуществом Баяндаевского района; 

5.2.6.предлагать на усмотрение и рассмотрение Учредителя кандидатуру на должность директора общеобразовательного учреждения;

5.2.7.присутствовать и принимать участие в обсуждении вопросов о совершенствовании организации образовательного процесса на заседаниях педагогического совета, методического объединения учителей, родительского комитета общеобразовательного учреждения;
5.2.8.заслушивать и принимать участие в обсуждении отчетов о деятельности родительского комитета, других органов самоуправления общеобразовательного учреждения;
5.2.9.присутствовать на итоговой аттестации выпускников общеобразовательного учреждения (для членов Совета, не являющихся родителями выпускников);

5.2.10.участвовать в организации и проведении  мероприятий воспитательного характера для обучающихся;
5.2.11.совместно с руководителем образовательного учреждения готовить информационные и аналитические материалы о деятельности МБОУ Половинская средняя общеобразовательная школа  для опубликования в средствах массовой информации.

5.3. Совет школы несет ответственность за:

5.3.1.выполнение плана работы;

5.3.2.соблюдение законодательства Российской Федерации об образовании в своей деятельности;
5.3.3.компетентность принимаемых решений;

5.3.4.развитие принципов самоуправления общеобразовательного учреждения;

5.3.5.упрочение авторитетности общеобразовательного учреждения.


6. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО
6.1. Ежегодные планы работы Совета школы, отчеты о его деятельности входят в номенклатуру дел общеобразовательного учреждения.

6.2. Протоколы заседаний Совета общеобразовательного учреждения, его решения оформляются секретарем в "Книгу протоколов заседаний Совета школы", каждый протокол подписывается председателем Совета и секретарем.

Книга протоколов заседаний Совета школы вносится в номенклатуру дел общеобразовательного учреждения и хранится в его канцелярии.
6.3. Обращения участников образовательного процесса с жалобами и предложениями по совершенствованию работы Совета школы рассматриваются председателем Совета школы или членами Совета школы по поручению председателя.

Регистрация обращений граждан проводится канцелярией общеобразовательного учреждения.

          

Принят на Общем собрании

МБОУ Половинская средняя
общеобразовательная школа
протокол № 1 от  __________.

Принят на Общешкольном 

родительском собрании

МБОУ Половинская средняя
общеобразовательная школа
протокол № _______________
